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東華三院護理人員會第二十二屆執委會
第二十一次會議記錄

日期: 二零一零年五月五日
時間: 下午二時至五時半
地點: 廣華醫院護士宿舍十一樓會所
出席: 周碧姿 徐健強 黎慧生 盧麗卿 戴靈仙 曾錦榮 葉錦田 李少雯 楊秀洪 曾憲榮 曾秀娟 

鄧偉榮 孫  建 曾燕玲
缺席: 黃小玲(請假) 陳筱華(請假) 馮月玲(請假) 曾可儀(請假) 譚仿中(請假)
記錄: 林靜儀
議程:
1. 更正及確立上次會議記錄

1.1  上次會議記錄無須更正     
1.2  通過並確立上次會議記錄

2   跟進上次會議引發事項
2.1 第 23 屆執委選舉

2.1.1  是日執委會會議前開票，共派出 754 張，收回 373 張其中 72 張作廢
2.1.2  是日已聯絡新一屆當選執委並邀請出席 6 月 2 日執委會會議
2.1.3  新一屆當選執委: 周碧姿、徐健強、黎慧生、盧麗卿、戴靈仙、曾錦榮、葉錦田、 李少

雯、楊秀洪、曾憲榮、曾秀娟、鄧偉榮、孫  建、曾燕玲、曾可儀、譚仿中、 蔡艷女、黎妙
玲、黎郁華

2.1.4  主席將去信通知五院 GMN，及將名單張貼於五院內聯網
  

3.  主席報告  
3.1 
3.2

3.3 

7 月 14 日東華三院售旗籌款，請五院執委協助
電影[歲月神偷]中描述有關護士貪汚情節，雖已聲明純屬虛構，但因廉政專員於網頁上發
表的文章誤導社會人士對護士的行為感到可恥。有退休會員來信指摘該情節失實，本會主
席會去信廉政公署(副本往香港電台及經濟日報)表達不滿 (會後記錄:相關行動細節仍待確
實)
5 月 31 日職員組別協商委員會選舉截止報名。工會代表本會由李少雯、徐健强代表

3.4  本年度會慶暨第廿三屆執委會就職典禮於 6 月 25 日假金鐘名都酒樓舉行
     3.4.1  共 23 席，每位 160元，請於 21/6 前確實席數通知林靜儀
     3.4.2  海報: 由徐健強負責
     3.4.3  席券: 是日分派各院執委，TWHx6、TWHEx1、KWHx10、WTSHx2、FYKHx2

3.4.4  邀請董事局: 已回覆主席將會出席
3.4.5  禮物: 由譚仿中、周慧萍、盧麗卿負責，約 3萬元
3.4.6  邀請嘉賓: 由林靜儀負責
3.4.7  展銷: WOLO 公司、愛儷兒公司、康宏理財公司
3.4.8  歡送退休會員: TWHx4、TWHEx2、FYKHx2、KWHx4
3.4.9  司儀: 徐健強、黎郁華
3.4.10 攝影: 孫  建
3.4.11 會員進修獎勵計劃，5 月 31 日截止報名，報名表張貼在內聯網，下月執委會公

佈，於會慶日頒發
3.5  公積金成員代表會議，黎慧生出選
3.6  5 月 8 日香港護士協會舉辦慶祝 2010年國際護士節健康生活嘉年華，由黎慧生出席

4.  各組報告
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4.1 學術組
催眠講座改期於 5 月 27 日於廣華新翼 11 樓演講室舉行，會員免費，非會員收費 30元

4.2

4.3

康樂組
無特別事報告
財務組
3 月份結存港幣$ 1,048275.46元，惟此數仍待核數師核實

4.4 福利組
無特別事報告

5.  各院報告
5.1  馮堯敬醫院

5.1.1  DOM空缺已面試，待公佈結果
5.1.2  3 間病房行五天工作週，試行滿意

5.2 東華醫院
5.2.1  護士宿舍厠所裝修已完工
5.2.2  將推行門禁系統，現已預備製作員工卡

5.3 東華東院
  5.3.1  無特別事報告
5.4 廣華醫院
5.45.4.1  於 5 月 7 日上午舉行護士節攤位遊戲，本會攤位由徐健强、黎郁華、周碧姿負責

5.5
 

黃大仙醫院
5.5.1  無特別事報告

6.   關注事項
6.1  廣華 HCE 鄧醫生欲約見執委，待 23 屆執委就職後安排
6.2  關注廣華拆卸後本會會員去向及宿位安排、會務經費、會址他遷的問題
6.3  繼續徵收本年度會費 30元，購買會簿收費 30元，稍後派發入會禮物
6.4  存於 AXA 的基金部份待再投資

7.  下次開會日期：二零一零年六月二日下午二時開始
            地點：廣華醫院護士宿舍十一樓會所
 


